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XIII EVENTO NACIONAL DE EMPRENDEDORES

CEDULA DE INSCRIPCION

Instituto Tecnológico de: _________________________________________

Categoría:
Giro: 
Nombre de la empresa: 
Producto(s) o servicio(s) que ofrece: 

ALUMNOS

	NOMBRE

Nombre (s), Apellido Paterno, Apellido Materno
	SEXO
	NO. DE CONTROL
	CARRERA
	SEMESTRE
	CORREO ELECTRONICO

	1. (ALUMNO EXPOSITOR)
	
	
	
	
	

	2. 
	
	
	
	
	

	3. 
	
	
	
	
	

	4. 
	
	
	
	
	

	5. 
	
	
	
	
	

	6. 
	
	
	
	
	

	7. 
	
	
	
	
	


NOTA: Deberá estar conformada con un máximo de 7 alumnos .
ASESORES INTERNOS
	NOMBRE
	AREA DE ASESORIA
	CORREO 

ELECTRONICO

	1. Asesor responsable
	A) Producción, B) Administración, C) Finanzas, D) Ventas, E) Otras


	

	2. 
	A) Producción, B) Administración, C) Finanzas, D) Ventas, E) Otras


	


ASESORES EXTERNOS
	NOMBRE
	AREA DE ASESORIA
	CORREO 

ELECTRONICO

	3. 
	A) Producción, B) Administración, C) Finanzas, D) Ventas, E) Otras


	

	4. 
	A) Producción, B) Administración, C) Finanzas, D) Ventas, E) Otras


	


OBJETIVO GENERAL

	

	

	

	

	

	


BREVE DESCRIPCION DE LA EMPRESA
	(MAXIMO 8 RENGLONES)

	

	

	

	

	

	

	


VENTAJAS COMPETITIVAS
	(Mencionar cual es el valor agregado o ventaja competitiva que presenta éste nuevo producto o servicio ante los 

	ya existentes en el mercado)

	

	

	

	


	Director del Instituto Tecnológico
	
	Jefe del Departamento de Gestión Tecnológica y Vinculación

	
	
	

	Alumno Expositor
	
	Asesor Responsable


Nota: 
Una vez registrados los datos anteriores en la DGEST, no habrá inclusiones de alumnos o asesores.  

El alumno expositor y el asesor responsables son los nombres que se toma en cuenta para los trámites de hospedaje y alimentación que cubre la DGEST 

EVENTO NACIONAL DE EMPRENDEDORES

Instituto Tecnológico de _________________________________

Nombre de la Empresa: _________________________________

Categoría: 

(A)

(B)

(C)

El Instituto de Tecnológico pondrá a su disposición lo siguiente:

· Superficie de 2x2m cuadrados como mínimo

· Energía eléctrica

· 2 sillas y una mesa

HOJA DE REQUERIMIENTOS ESPECIALES
Superficie _____________________________________________

Instalaciones (gas, hidráulicas, eléctricas o especiales):
______________________________________________________

Equipo (Software o paquete que utilizará para la exposición)
______________________________________________________

Observaciones:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________

Vo. Bo. del Asesor

NOTA: Estos requerimientos especiales están sujetos a la capacidad del Instituto Tecnológico sede, por lo que éste no está obligado a proporcionarlos.

PRESENTACION 
La memoria descriptiva de la Empresa, deberá entregarse encuadernada y con todas las hojas numeradas en forma progresiva bajo la siguiente guía de contenido: 
Guía de Contenido 
Nombre de la empresa, giro, nombre de los alumnos, nombre de los asesores 
I. Gestación y Planeación 
1. Misión de la empresa 
2. Objetivos y actividades de la empresa 
3. Descripción del producto ó servicio 
4. Características que hacen atractivo el producto ó servicio 
5. Mercado al cual va dirigido el producto ó servicio 
6. Eslogan 

16 
7. Acta constitutiva de la empresa 
8. Selección de socios y accionistas 
9. Informe de la planeación administrativa 
10. Resultados de la investigación de mercado 
10.1 Estrategias 
11. Informe de los sistemas de producción 
12. Informe del Plan de Negocio 
12.1 Estudio de mercado 
12.2 Resumen del estudio técnico 
12.2.1 Características tecnológicas 
12.2.2 Diagrama del proceso 
12.2.3 Características del insumo 
12.2.4 Características del equipo 
12.3 Resumen del estudio financiero 
12.3.1 Capital social 
12.3.2 Desglose de la inversión inicial 
12.4 Estructura orgánica de la empresa 
12.5 Impacto social y ecológico 
12.6 Estrategias de mercado, promoción y ventas 
12.7 Estrategias de financiamiento 
II. Implantación y Operación 
1. Plan de acción 
1.1 Estimación de recursos humanos 
1.2 Instalaciones, adaptaciones y equipo 
1.3 Contratación del personal 
2. Informe de cada uno de los departamentos que integran la empresa 
III. Liquidación 
1. Actividades de liquidación contable, laboral y financiera. 
IV. Conclusiones 
1. Experiencia del ejercicio didáctico 
1.1 Aprendizaje obtenido en el desarrollo del ejercicio didáctico 
2. Observaciones al ejercicio didáctico. 
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